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La Memoria 2024 de la Corporacion Cultural de Pefalolén
es un reflejo del compromiso sostenido con la creacion
de experiencias culturales significativas que fortalecen
los lazos comunitarios y promueven el desarrollo cultural
en el territorio. Este documento, que detalla las iniciativas
y logros alcanzados durante el afio, es un testimonio
del impacto transformador que tiene la cultura como
motor de cambio y cohesion social.

Através de una programacion diversa y multidisciplinaria,
la Corporacion trabajé para democratizar el acceso a las
artesy las culturas, posicionandose como un espacio de
encuentro, aprendizaje y creacion. Desde actividades
masivas que convocaron a miles de personas, hasta
procesos formativos y colaborativos que fortalecieron
las capacidades locales, cada accion emprendida
respondio al propodsito de enriquecer la vida cultural
de Pefalolén.

La memoria también subraya la importancia de una
gestion cultural articulada y participativa, destacando
los esfuerzos realizados en areas clave como el fortale-
cimiento institucional, la creacion de politicas culturales
y la inclusion social. Estas acciones fueron posibles gra-
cias a la colaboracién entre equipos internos, agentes
culturales, organizaciones comunitarias e instituciones
publicas y privadas.

Al cerrar este ciclo, presentamos con orgullo los resultados
de un afo que reafirma el papel central de la cultura en
la construccion de comunidades mas equitativas y soste-
nibles. Invitamos a recorrer estas paginas con el espiritu
de celebrar no solo los logros obtenidos, sino también la
posibilidad de seguir imaginando y construyendo juntos
un futuro donde la cultura sea el corazén de Pefialolén.

A continuacion, se presentara un desglose detallado del
trabajo realizado por cada una de las areas que compo-
nen la Corporacion Cultural de Pefalolén durante 2024.
Este andlisis abarca desde la planificacion y ejecucion
de actividades hasta el impacto en las comunidades,
destacando los logros mas significativos y las contribu-
ciones de cada equipo al fortalecimiento de la gestion
cultural en la comuna.

Este desglose permite observar como las acciones de cada
area no solo consolidan la institucionalidad cultural, sino
que también generan dinamicas de participacion comu-
nitaria, fortalecen redes de colaboracion y resignifican las
relaciones entre los publicos y su patrimonio cultural. Asi,
el trabajo realizado en 2024 refleja un modelo de gestion
que trasciende la mera oferta de actividades, promoviendo
una experiencia cultural transformadora y conectada con
las necesidades y aspiraciones del territorio.



IMPACTO Y LOGROS DE _ .
LA CORPORACION CULTURAL DE PENALOLEN
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INTRODUCCION
COMUNIDAD

“El Area de Comunidad de la Corporacién Cultural de Pefialolén se Leyenda

dedica a fomentar la participacion activa, inclusiva y equitativa de

los vecinos en la vida cultural de la comuna. * Ejes Viales e Sectores Fuente:
A través de cinco programas estratégicos —Barrios, Extension Cul- —— Ejes Viales La Faena SECPLA
tural en San Luis, Folclor, Patrimonio y la Mesa de Organizaciones

Culturales Comunitarias (OCC)—, el area busca descentralizar la [ unidades Vecinales Lo Hermida

gestion cultural, promover la identidad local y fortalecer los lazos W Vifia Cousifio

entre la Corporacion y los territorios.

En 2024, con un total de 60 actividades y 9,720 asistentes, el Area San Luis de Macul

de Comunidad reafirmé su compromiso con la democratizacién del
acceso a la cultura, la cohesion social y la valorizacién del patrimo-
nio cultural de Penalolén.” Penalolen Nuevo

Penalolen Alto
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BARRIOS

El Programa Barrios busca descentralizar la
gestion cultural, llevando talleres, espectaculos
y eventos directamente a los territorios. Este
enfoque responde a las necesidades de las
comunidades locales, fortaleciendo el tejido
social y fomentando la integracion a traves
del arte.

e

13

ACTIVIDADES
REALIZADAS

1.420

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

La 3ra edicién del Festival ETAM fue un evento central, realizado del
27 al 29 de noviembre de 2024 en el Centro Cultural Chimkowe. Este
festival reunié a 230 asistentes a lo largo de tres jornadas.

CRECIMIENTO N

40 120

ASISTENTES ASISTENTES

Desarrollados en 22 barrios entre julio y noviembre, estos talleres
ofrecieron disciplinas como ceramica precolombina, danzas folcléricas y
breaking. Las actividades culminaron en eventos de cierre que congre-
garon a 600 asistentes, destacando el compromiso de las comunidades.

22 600

BARRIOS ASISTENTES

Este programa formativo gratuito para nifios y jévenes promovio habili-
dades artisticas y motrices en sectores de Lo Hermida y La Faena. El
proceso, que contd con 60 participantes, finalizé con una presentacion
que reunid a 120 asistentes, reflejando el impacto transformador del
circo en la vida comunitaria.

60 120

PARTICIPANTES ASISTENTES
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EXTENSION CULTURAL

EN SAN LUIS

Este programa se enfoca en fomentar la iden-
tidad cultural del sector San Luis mediante
actividades que promueven la participacion
ciudadana y la formacién artistica.

Los Talleres Culturales de San Luis culminaron
en un evento de cierre de dos dias en diciembre
de 2024, que incluyo presentaciones de teatro,
musica y artesania.

Estas actividades reforzaron la cohesidén social
y visibilizaron el talento local del sector.

380

ASISTENTES

2

ACTIVIDADES
REALIZADAS

ACTIVIDADES DESTACADAS

DIA 1

DIA 2

80

ASISTENTES

300

ASISTENTES




FOLCLOR

El programa Folclor busca preservar y promo-
ver las tradiciones folcléricas de Penalolén,
fortaleciendo el patrimonio cultural inmaterial a
través de actividades como galas, encuentros
comunitarios y celebraciones masivas.

' 25 400

" AGRUPACIONES INTEGRANTES

22

ACTIVIDADES
REALIZADAS

6,675

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

3.600

ASISTENTES

TALENTO LOCAL
DESTACADO

FOMENTO DEL
INTERCAMBIO
CULTURAL
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PROGRAMA
PATRIMONIO

El programa Patrimonio se enfocé en la preser-
vacion, difusion y puesta en valor de la historia
y tradiciones locales, fomentando el dialogo
comunitario sobre el legado cultural de Pena-
lolén. En 2024, se realizaron 12 actividades,
con 640 asistentes.

El programa fortalecio la identidad local y pro-
movid la participacion activa en la valoracion
del patrimonio cultural de Pefalolén.

640

ASISTENTES

12

ACTIVIDADES
REALIZADAS

ACTIVIDADES DESTACADAS
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PATRIMONIO

Talleres y
exposiciones en
San Luis, Penalolén
Alto y Lo Hermida

COLOQUIO

“Historia de
Penalolén: Mitos
y Leyendas”

POR EL PATRIMONIO

Estrategias de
conservacion cultural




MESA DE ORGANI
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CULTURALES COMUNITARIAS

La Mesa OCC consolid6 un espacio de articula-
cion entre agrupaciones culturales comunitarias,
fortaleciendo la colaboracion y planificacion
conjunta. En 2024, se realizaron 11 actividades,
logrando 605 asistentes.

El programa fomentd la visibilidad y cohesion
de las organizaciones culturales comunitarias,
reforzando el trabajo territorial colaborativo.

11

ACTIVIDADES
REALIZADAS

605

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

100

Actividad central que reunio
a mas de 100 personas,
incluyendo lideres culturales
y vecinos, en talleres y
presentaciones artisticas.




IMPACTO 2024 DEL

AREA DE COMUNIDAD

Sintesis area:

El Area de Comunidad cerré el afio 2024 con
60 actividades, que impactaron a 9,720 asis-
tentes en total. Los logros mas relevantes
incluyen:

* Programa Barrios: 13 actividades, 1,420 asistentes.

* Extension Cultural en San Luis: 2 actividades,
380 asistentes.

¢ Folclor: 22 actividades, 6,675 asistentes.
e Patrimonio: 12 actividades, 640 asistentes.

* Mesa de Organizaciones Culturales Comu-
nitarias: 11 actividades, 605 asistentes.

Resultados destacados:

* Diversidad e inclusion: Se llegd a publicos de to-
das las edades y géneros, fomentando la cohesion
intergeneracional.

e Impacto cultural: Actividades como el Festival ETAM
y el Cuecazo en tu Barrio fortalecieron la identidad
local y promovieron el acceso a la cultura en todos
los sectores de Pefialolén.

* Trabajo colaborativo: La Mesa de Organizaciones
Culturales Comunitarias consolidd alianzas estra-
tégicas para el desarrollo cultural territorial.

“E] Area de Comunidad consolidé su
rol como un pilar fundamental en la
democratizacion cultural de Penalolén,
llegando a publicos diversos y
fortaleciendo la identidad local.”

GRAFICOS COMPARATIVO
ASISTENTES POR PROGRAMAS

Asistentes

Programas

BARRIOS

640
oce 605







RESUMEN GENERAL DEL

AREA DE FORMACION

El Area de Formacién de la Corporacién Cultu-
ral de Penalolén desempeind un papel central
en el fortalecimiento del aprendizaje artisti-
co, la expresion cultural y la construccion de
identidad comunitaria durante el ano 2024.
Con un total de 20 actividades y una convo-
catoria que alcanzé a 4,694 asistentes, esta
area promovio la creatividad, el desarrollo
de habilidades y la participacion activa de la
comunidad, consolidandose como un pilar
esencial para la vida cultural de la comuna.

A través de estas actividades, se generaron
instancias significativas, destacandose por
su impacto en nifieces, jovenes y personas
adultas de la comuna. El enfoque principal
fue el desarrollo de habilidades culturales, el
acceso a experiencias artisticas y la promo-
cion de valores comunitarios.

“E| Area de Formacién impacté de

manera significativa en ninos, jovenes y
adultos, promoviendo valores culturales,
creatividad y participacion comunitaria.”

GRAFICOS COMPARATIVO
ASISTENTES POR PROGRAMAS

Programas

Y CULTURA

ESCUELA
DE BALLET

PRODUCCION
MUSICA

PROGRAMA
ORQUESTAS

PROYECTO

I

455

500

Asistentes

1065

1.076

2.230
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PROGRAMA

EDUCACION Y CULTURA

Este programa integro el arte en los procesos
educativos, transformandolo en una herramien-
ta pedagdgica que fomenta la creatividad y el
desarrollo integral.

S

ACTIVIDADES
REALIZADAS

1.076

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

184

ASISTENTES

27

ASISTENTES

400

ASISTENTES

115

ASISTENTES

350

ASISTENTES




TALLERES
CHIMKOWE

El programa se consolidé como un espacio
clave para la formacion interdisciplinaria en
musica, danza, artes visuales y manualidades,
culminando con una exhibicion colectiva.

13

TALLERES
REALIZADOS

1.900

ASISTENTES

TALLERES

45

INSCRITOS

24

INSCRITOS

30

INSCRITOS

21

INSCRITOS

31

INSCRITOS

19

INSCRITOS

26

INSCRITOS

53

INSCRITOS

43

INSCRITOS

23

INSCRITOS

31

INSCRITOS

30

INSCRITOS

32

INSCRITOS
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ESCUEL
DE BALLET

La Escuela de Ballet ofrecié una formacion
artistica de alto nivel dirigida a nifios, nifias
y jovenes, combinando rigor técnico con un
fuerte compromiso comunitario. A través de
una ensenanza estructurada y accesible, la
escuela no solo formé bailarines con solida
preparacién académica, sino que también fo-
mento el desarrollo personal, la disciplina y
el amor por la danza, generando un impacto
cultural en la comunidad.

ACTIVIDADES
REALIZADAS

2.230

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

330

ASISTENTES

1.900

ASISTENTES

“La Gala se consolido como el evento
mas convocante del ano.”




PRODUCCION MUSICAL

Este programa proporciond herramientas para
la creacion y produccion musical, fortaleciendo
la industria local y el talento joven.

4

ACTIVIDADES
REALIZADAS

170

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

80

ASISTENTES




PROGRAMA ORQUESTAS
DE PENALOLEN

El programa fomentoé la educacion musical
a través de conciertos, audiciones y clases 6
magistrales, fortaleciendo la formacion técnica
I ACTIVIDADES

de sus integrantes.
REALIZADAS

1.065

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

35

ASISTENTES

500

ASISTENTES

300

ASISTENTES




El proyecto RUA fomenté la participacion de
jovenes en actividades culturales y formati-
vas, con un enfoque en las artes graficas, el
muralismo y el graffiti. A través de talleres,
intervenciones y espacios de creacion, se
promovié el desarrollo artistico y la expresion
urbana, fortaleciendo la identidad cultural de
los participantes y su vinculo con el entorno..

2

ACTIVIDADES
REALIZADAS

500......

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

18

ASISTENTES

500

ASISTENTES

“Un proyecto que abre nuevos caminos para
la participacion juvenil en la cultura urbana.”



EVALUACIONES DE PARTICIPANTES:
SATISFACCION Y DEMOGRAFIA

SATISFACCION GENERAL DISTRIBUCION POR GENERO RANGO ETARIO

.| 87.4% “Muy satisfecho” | 82.7% Muijeres .| 39.6% 45-64 afios
- | 1.1% “Poco satisfecho” " 15.8% Hombres | 20.9% 15-29 afios
B 0.7% No binario I 3.6% Nifieces (0-14 afios)

“La diversidad etaria y de género destaca el
compromiso inclusivo del programa.”




IMPACTO Y RESULTADOSDE !
LA CORPORACION CULTURAL DE PENALOLEN



RESUMEN GENERAL DEL

AREA DE PRODUCCION

El Area de Produccién de la Corporacién Cultural
de Pefalolén se consolidd en 2024 como un motor
clave en la oferta cultural de la comuna, disefiando
y ejecutando una programacion diversa y de alta
calidad que logré un impacto significativo en la
comunidad.

A través de 42 actividades, se convocaron a un
total de 20,735 asistentes, marcando un hito en la
promocion de la participacion cultural en Pefalolén.

Con un enfoque en lainclusion, la descentralizacion
y la puesta en valor del patrimonio, el area amplio las
posibilidades de acceso a experiencias culturales
para publicos de todas las edades.

“E| Area de Produccidon 2024 consolidé

una programacion diversa que impacto a
publicos de todas las edades, fortaleciendo
el tejido cultural de Penalolen.”

GRAFICOS COMPARATIVO
ASISTENTES POR PROGRAMAS

Programas

CON PASION

PUEBLOS
ORIGINARIOS

DIA
INTERNACIONAL

80

Asistentes

2.015

3.480

3.600

10.530




ACTIVIDADES DESTACADAS

FESTIVAL ENCUENTRO
COSTUMBRISTA

Q 5.600

ASISTENTES

92 SINFONIA DE BEETHOVEN

Q 2.500

ASISTENTES

. 3 ( Sy :
PROGRAMA

VERANO CON PASION

11 FUNCIONES
Q 2.430

ASISTENTES

El programa &quot;Verano con Pasion&quot;

marco la temporada estival con una oferta 1 3

cultural vibrante que incluy6 13 actividades y ACTIVIDADES
convoco a un total de 10,530 asistentes. REALIZADAS

Este programa se destaco por su alcance
territorial y por la calidad de sus espectaculos.

10.530

ASISTENTES




PROYECTO PAOCC:

a

SALA GABRIELA PIZARRO

El Proyecto PAOCC fue una de las iniciativas
mas significativas del area en 2024, con 23
actividades que alcanzaron un total de 2,015
asistentes.

Este proyecto revitalizé la Sala Gabriela Piza-
rro como un espacio cultural de excelencia,
promoviendo la diversidad artistica y el acceso
equitativo.

23

ACTIVIDADES
REALIZADAS

2.015

ASISTENTES

‘ Distribucion de actividades
Obras de Teatro: 1,033 asistentes

Presentaciones Musicales: 857 asistentes

B Ciclo de Cine Chileno: 125 asistentes

‘ Género

66.5% mujeres
31.9% hombres
I 1.6% no binario

Rango etario
Predominan los 45-64 anos (38.5%)
Poca participacion de jovenes (14.8%)
l B Menor participacion de nifos (3.3%)

“La programacion en la Sala Gabriela Pizarro
revitalizo el acceso a la cultura en Penalolén
con propuestas diversas y de alta calidad.”




TEATRO INFANTIL

La Lluvia de Teatro Infantil 2024 consolidd su

impacto con 8 funciones realizadas tanto en el

Centro Cultural Chimkowe como en el Centro 8

Civico y Cultural San Luis. FUNCIONES

Este ciclo tuvo como objetivo fomentar la par- “EI CiCIO generé nuevos pablicos y ofrecié

ticipacion de nifleces en actividades culturales

y generar nuevos publicos. espacios de entretencion durante las

3.480 vacaciones de invierno.”
ASISTENTES




DiA INTERNACIONAL

“ & i -

Este evento, realizado en colaboracidon con

La Casa Goethe, destacé por sus presenta- 1 ARTISTAS DESTACADOS

ciones musicales de alta calidad a cargo de
Joaquin Fuentes Trio y Jorge Campos &amp; ACTIVIDAD

Electro Jazz.

80

ASISTENTES




EVALUACIONES DE PARTICIPANTES:
SATISFACCION Y DEMOGRAFIA

SATISFACCION GENERAL DISTRIBUCION POR GENERO RANGO ETARIO

Organizacién del Evento

86.3% “Muy Buena”. - 66.5% Mujeres - 45-64 anos: 38.5%
Propuesta Artistica . 31.9% Hombres . 30-44 afos: 26.4%

87.4% “Muy Buena”
° L
Experiencia General - 1.6% No binario

90.1% “Muy Buena”

“| a programacion del Area de Produccion logré conectar
con publicos diversos y superar sus expectativas.”




PROMOVIENDO LAEQUIDAD DE GENERO
Y LA ECONOMIA CREATIVA
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El Area de Direccién Ejecutiva de la Cor-
poracioén Cultural de Pefialolén se destacé
en 2024 por liderar iniciativas emblematicas
que promovieron la equidad de género y la
economia creativa, consolidando el rol de la
Corporacion como un agente transformador
en el desarrollo cultural de la comuna.

RESUMEN GENERAL
DEL IMPACTO

Con 2 actividades y un total de 1,135 asisten-
tes, esta area logré implementar proyectos de
alto impacto social y cultural que fortalecie-
ron la cohesion comunitaria y visibilizaron a
agentes creativos y territoriales.

“E| Area de Direccion Ejecutiva
lidero proyectos clave que
fortalecieron la cohesion social y
visibilizaron el talento local.”

GRAFICOS COMPARATIVO

ASISTENTES POR PROGRAMAS

Programas

CONMEMORACION

Asistentes

435

700
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Como parte de las actividades en torno al
Dia Internacional de la Mujer, se realizé una
ceremonia de reconocimiento a mujeres des-
tacadas de Penalolén en diferentes ambitos,
tales como el cultural, deportivo, econémico
(emprendimiento) y comunitario.

Esta actividad, organizada en colaboracion
con otras unidades municipales, subrayo el
compromiso de la Corporacién con la equidad
de género.

A

CONMEMORACION 8M:
RECONOCIMIENTO A MUJERES

CENTRO CULTURAL
CHIMKOWE
NAVE CENTRAL

435

ASISTENTES

IMPACTO:

e Fortalecio la visibilidad de las mujeres en areas
culturales, deportivas y comunitarias.
e Generd un espacio de reconocimiento publico.

“Reconociendo a las mujeres que
construyen la cultura y comunidad
de Penalolen.”




ENTRADA LIBERADA

SAB 19/10

=" DE 10:00 HRS A 21:00 HRS
. ———

DiA DE LA ECONOMIA CREATIVA EN CHIMKOWE l

EN VIVO

JUANITO AYALA
LALI DE LA HOZ

LA HUILA - NEBIS NAK - SANDRA AGUILERA
BABY COHETE - MARI AJO - ABELOCAIN - GOTY

FERIA DE ARTES Y OFICIQS
ILUSTRACION - EDITORIALES - FOTOGRAFIA

DECORACION- CERAMICA - PINTURA Y MAS
@CATALINAGENA - @CAROLAJOSEFA - @MICHAELYAIKEL

@LOURDES_SALGADO - @NAIJEMN - @JORGEDELAPAZ
@GONZALOALVES - @MARTINASMORU - @MICAELAVALX - @FELLIPCASTILLO

@NACHI.ART - @MANDALAS.MOKSHA - @NUESTROJARDINEDITORIAL
@HABICHUELAS.CL - @CUCUJO_IDEA - @ARTE.VICTRAL - @GRABADOSALSINAYELMAR

@NOVANULOSIS - @REFUGIOGRES_ - @ILUSTRACIONESDEHISTORIA'Y MAS

PINTURA IN SITU X @SANTIAGOASCUI Y @NICOLAS.MANNING
ESTACION REALIDAD VIRTUAL - ESTACION SERIGRAFIA
MASTERCLASS - MENTORIAS - TALLERES - FOODTRUCKS

DIA DE LA EcONOMiA
CREATIVA IMPACTO:

, , .  Fortalecio redes de artistas y agentes culturales.
El Dia de la Economia Creativa (DECC) se

consolidé como uno de los eventos mas rele- e  Proporciond herramientas de desarrollo profesional.

vantes de 2024, reuniendo a redes de artistas y CENTRO CULTURAL .. . ., . .
agentes creativos de Pefialolén e impulsando el CHIMKOWE e Promovio la interaccion local e internacional.

ecosistema de la economia creativa local. Este

encuentro multidisciplinario, desarrollado como 11 H

parte de la alianza Territorio Pefalolén Creativa Un esp acio p ara con eCtar el
(TPC), conté con una programacion diversa que talento local con el mundo.’
incluyé mentorias, paneles, talleres, showcase 700

musicales, ferias de emprendedores y encuentros ASISTENTES

entre agentes locales e internacionales.




RESULTADOS
DESTACADOS DEL AREA

LOGROS PRINCIPALES DE 2024

. Equidad de género: Reconocimiento a mujeres destacadas con el 8M.

. Economia creativa: Profesionalizacion y visibilizacion de agentes
culturales en el DECC.

. Impacto comunitario: Fortalecimiento de la cohesidn social y el tejido
cultural.

. Diversidad en los publicos: Participacion intergeneracional
(jovenes, adultos y personas mayores).

“La Direccion Ejecutiva lidero iniciativas que posicionaron a
Penalolén como un territorio inclusivo y creativo.”

PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

Rango etario:
Adultos mayores y adultos
" 34% Hombres principales asistentes

. 66% Mujeres

“Las actividades lograron convocar publicos diversos, reforzando
el compromiso con la inclusion.”

CONCLUSION Y PROYECCION

En 2024, el Area de Direccién Ejecutiva fortalecio la equidad de géneroy
la economia creativa, impactando a 1,135 personas y posicionando a la
Corporacion Cultural de Penalolén como un referente en gestion cultural
inclusiva y transformadora. En 2025, se buscara seguir desarrollando
proyectos que impulsen la creatividad, la inclusion y la participacion
comunitaria.

“Impulsando la cultura como motor de cambio en Penalolen.”
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El Area de Fortalecimiento Institucional de la
Corporacion Cultural de Pefalolén consolidd
su enfoque estratégico en la capacitacion,
articulacion y desarrollo de politicas culturales
participativas durante el 2024.

Este afo, el area realiz6 24 actividades, logran-
do convocar a un total de 319 participantes.

RESUMEN GENERAL
DEL IMPACTO

Estas iniciativas se centraron en la formacion
de publicos, el fortalecimiento de organizacio-
nes culturales y el disefo colectivo de poli-
ticas culturales, destacando por su enfoque
inclusivo y participativo.

“E| Area de Fortalecimiento Institucional
impulso politicas culturales inclusivas
y la profesionalizacion de agentes

culturales locales.”

GRAFICOS

COMPARATIVO

ASISTENTES POR PROGRAMAS

PROYECTO

FORMACION DE

ACTUALIZACION

CAPACITACION
FONDO COMUNIDAD

Asistentes

— -




ASPECTOS DESTACADOS

CAPACITACIONES
SANTIAGO OFF

Talleres en curatoria, programacion y
desarrollo de publicos.

PROYECTO PAOCC: ' ¢ e
Y A oW

S Obras como A los Pies del Arbol y

SALA GABRIELA PIZARRO La Cancién Rota.

El Proyecto PAOCC desarroll6 una agenda
robusta de capacitaciones, talleres y salidascul- 1 2

turales orientadas a fortalecer las competencias

del Comité de Programacion. ACTIVIDADES

Estas actividades promovieron el aprendi- REALIZADAS

zaje practico y el analisis critico, mejorando

las ge}pacidades de los participantes para la 8 5 “VinCUIandO teor l,a y pr a,Ctica par a
gestion ultural 8 PANTICIPANTES fortalecer la programacion cultural”




Este proceso se enfocé en la profesionaliza-
cion de las organizaciones culturales locales,
ofreciendo herramientas practicas para la
gestidn y la planificacion cultural. Las sesiones
incluyeron talleres colaborativos y actividades
de intercambio de conocimientos.

Los talleres fortalecieron las capacidades
de gestion de las organizaciones culturales
comunitarias, promoviendo su sostenibilidad
y articulacion con el territorio.

ACTIVIDADES
REALIZADAS

35

8 ASISTENTES

ASPECTOS DESTACADOS

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN GESTION
CULTURAL

PROMOCION DE LA
SOSTENIBILIDAD Y
ARTICULACION TERRITORIAL

“Construyendo organizaciones
culturales solidas y conectadas con
la comunidad.”




ACTUALIZACION DEL PLAN

MUNICIPAL DE CULTURA

En el marco de la actualizacién del Plan Muni-

cipal de Cultura, se realizaron encuentros de 8

co-diseno con diversos sectores de la comuni-

dad, incluyendo dirigentes vecinales, artistas, ACTIVIDADES

educadores y nifieces. REALIZADAS

Estas actividades promovieron un enfoque
inclusivo en el disefio de las politicas cultu- 1 67

rales locales.
8 ASISTENTES

ASPECTOS DESTACADOS

REPRESENTACION DIVERSA:
PARTICIPACION DE NINECES,
DIRIGENTES VECINALES,
ARTISTAS Y EDUCADORES

ENFOQUE INCLUSIVO:
INTEGRACION DE LA MESA DE
PUEBLOS ORIGINARIOS Y LA
SOCIEDAD CIVIL

“El dialogo y la co-creacion como
herramientas para construir politicas
culturales inclusivas.”




N

CAPACITACION FONDO

COMUNIDAD ACTIVA

Se realiz6 una charla informativa para 12 or-
ganizaciones culturales locales, a cargo de
la CORE Claudia Hasbun, con el objetivo de
explicar el proceso de postulacion al Fondo
Comunidad Activa 8% del Gobierno Regional
Metropolitano.

La actividad brindé herramientas clave para
facilitar el acceso de las organizaciones cultu-
rales a financiamiento regional, promoviendo
su crecimiento y consolidacion.

1

ACTIVIDADES
REALIZADAS

12

PARTICIPANTES

ASPECTOS DESTACADOS

“Apoyando a las organizaciones
culturales en su camino hacia la
sostenibilidad.”




RESULTADOS

DESTACADOS DEL AREA

SINTESIS FINAL DEL AREA

Con un total de 24 actividades y 319 partici-
pantes, el Area de Fortalecimiento Institucional
se consolidé como un eje estratégico en la
promocioén de politicas culturales participa-
tivas y en la profesionalizacion de actores
culturales en Penalolén. Mediante iniciativas
emblematicas como el Proyecto PAOCC, el
Proceso de Formacién de la Mesa de Orga-
nizaciones Culturales Comunitarias (OCC) y
la Actualizacion del Plan Municipal de Cultura
(PMC), el area destaco por su enfoque inclusi-
VO, colaborativo y orientado al fortalecimiento
del tejido cultural local.

LOGROS PRINCIPALES DE 2024

Formacion integral:
Talleres y capacitaciones en gestion cultural

y desarrollo de publicos.

Articulacion comunitaria:

Promocion de la cohesidn y colaboracion
entre actores culturales locales.

Estas acciones no solo reforzaron las ca-
pacidades de los agentes culturales, sino
que también promovieron un modelo de
gestion cultural que integra la diversidad y
participacién activa de la comunidad como
pilares fundamentales para el desarrollo
cultural sostenible.

Participacion inclusiva:
Alcance intergeneracional e integracion de

diversos segmentos comunitarios.
Innovacion en la gestion cultural:

Enfoque practico y reflexivo a través de sali-
das culturales y talleres especializados.

CONCLUSION Y PROYECCION

Con 24 actividades y 319 participantes, el Area de Fortalecimiento Institucional
se consolidé como un motor clave para el desarrollo cultural de Pefalolén.
En 2025, continuara trabajando en politicas inclusivas y en la profesionali-
zacion de agentes culturales, integrando la diversidad como pilar esencial
para el desarrollo sostenible.

“Fortaleciendo el tejido cultural
de Penalolén con inclusion,
participacion y formacion.”




GESTION MULTICANAL PARA VISIBILIZAR LA
CULTURA EN PENALOLEN



CRECIMIENTO
Y ALCANCE

“Las redes sociales se
consolidaron como el
principal canal de difusion,
alcanzando millones de
Impresiones y logrando un
crecimiento significativo en
todas las plataformas.”

IMPACTO DE LAS REDES SOCIALES

Plataforma Asistentes

[ 3880

26.516

24.641
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DECC 2024: Industria
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DECC 2024: de industrias culturales llega a
Peiialolén con mentorias para artistas y eventos gratuitos
para la comunidad

“Un enfoque multicanal permitio consolidar
a la Corporacion como un referente cultural.”
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CONCLUSION Y

PROYECCIONES

UN ANO DE EXITOS EN
COMUNICACION

“En 2024, el Area de Comunicaciones
consolido su rol como eje estrategico en
la difusion cultural, alcanzando millones
de personas a través de redes sociales,
prensa y estrategias publicitarias.

En 2025, buscamos ampliar nuestra
presencia digital, fortalecer TikTok y
explorar nuevos canales para conectar
con mas audiencias.”




DISTRIBUCION DE INGRESOS
DISTRIBUCION SUBVENCION MUNICIPAL




DISTRIBUCION DE
INGRESOS

SUBVENCION
MUNICIPAL

PROGRAMAS CULTURALES
$827.580.142 (48%)

RECURSOS HUMANOS

DISTRIBUCION SUBVENCION

PRESUPUESTO
SUBVENCION MUNICIPAL

PERSONAL
$614.000.000 (39.2%)

OPERACIONES

$612.145.709 (35%)

OPERACIONES
$124.774.149 (7%)

INGRESOS PROPIOS (10%)

Total subvenciéon municipal
$1.564.500.000 (90%)

INGRESOS
PROPIOS

I PROYECTOS PUBLICOS
$81.000.000 (5%)

INGRESOS AUTOGENERADOS
$45.500.000 (3%)

AUTOFINANCIAMIENTO
$36.000.000 (2%)

Total otros ingresos
$162.500.000 (10%)

TOTAL INGRESOS 2024 $1.727.000.000 (100%)

$130.000.000 (8.3%)

PROGRAMATICO
$820.500.000 (52.4%)

Total subvencion municipal
$1.564.500.000 (100%)

PROGRAMATICO

COMUNICACIONES
$3.000.000
COMUNIDAD
$228.200.000
FORMACION
$159.300.000
PRODUCCION GENERAL
$423.000.000
ESPACIOS

$7.000.000

Total ingresos programatico
$820.500.000 (52.4%)
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